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Adaptation a I'emploi des directeurs de
CIO - promotion 2022

10 janvier 2024 (14h00) au 12 janvier 2024 (12h00)

Enseignement scolaire

Archivée

30 places

Inscriptions
closes ou non disponibles

Ajouter aux favoris

La formation

Les missions des directeurs de Centre d'information et d'orientation (ClO) sont définies dans
le référentiel des connaissances et des compétences professionnelles des psychologues de
I'éducation nationale (PsyEN), tel qu'établi par I'arrété du 26 avril 2017.
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Les directeurs de CIO (DCIO) remplissent les roles suivants :

 responsables de centre ;
e animateurs de territoire ;
* personnes ressources et experts du systeme éducatif.

Cette formation d'adaptation a I'emploi pour les nouveaux DCIO vise a orienter les
compétences "métiers" acquises en tant que PsyEN vers celles qui sont plus spécifiques a
I'exercice des fonctions de direction.

La formation a été concue de maniere hybride, combinant des séances en présentiel axées
sur le partage de pratiques et d'expériences, ainsi que des échanges avec des intervenants
experts de haut niveau.

Elle s'étend sur une durée de deux ans, de septembre 2023 a janvier 2025 et se structure
autour de 4 grandes thématiques :

* T1: Management ;

» T2 : Orientation dans un champ partagé (professeurs, principaux, Région, etc.) ;

» T3 : Accompagnement des politiques éducatives en orientation et communication ;

» T4 : Regard réflexif sur I'activité de directeur et prise en compte d'un environnement
professionnel complexe.

Publics

Les nouveaux DCIO nommés en 2022 et ayant suivis la formation en 2022-2023.

Objectifs

Etre en capacité

Etre en capacité de se situer dans I'institution et de se positionner en tant que cadre ;
Comprendre et identifier

Comprendre et identifier les enjeux des politiques publiques liées a l'information, I'orientation
et I'insertion et en assurer I'ancrage dans les établissements et les territoires ;
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Développer

Développer des compétences et des gestes professionnels utiles pour réussir la prise de
poste.

Attendus

Favoriser I'engagement des stagiaires dans leurs nouvelles responsabilités ;

aider les stagiaires a analyser leur environnement professionnel afin qu'ils puissent
mettre en place des actions adaptées aux établissements scolaires et aux éleves ;
fonder les principes d'action des directeurs sur une démarche scientifique ;
renforcer les compétences en communication des stagiaires.

Calendrier

Présentiel 3
a I'lH2EF
du 20 septembre (14h00)

au 22 septembre 2023 (12h00)

présentiel 4
a I'lH2EF
du 10 janvier (14h00)

au 12 janvier 2024 (12h00)

Contacts

Vos contacts pour cette formation
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Frédérique AMOUROUX

Ingénieure de formation - responsable de cycles de formation
0549492570

Envoyer un courriel

Claude GARNIER
Assistant de gestion de formation

0549 49 2591
Envoyer un courriel
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